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CONCEPTO Credito de salud es el destinado a satisfacer necesidades de consultas médi-
cas, tratamientos terapéuticos, operaciones quirirgicas, tratamientos odontolégicos, oftalmo-
logia y de optometria, compra de medicamentos y todo aquello que envuelva la conservacion
de la salud del asociado y los beneficiarios, no cubiertos por programas de medicina prepaga-

dao E.PS.
Excluyen lo atinente a tratamientos de estética y embellecimiento.

CUANTIA. El monto méaximo sera de cuatro veces (4) las aportes y ahorros del asociado,
menos la deuda y su respaldo en otros creditos.

((Aportes + Ahorros) x 4) — (Deudas + Deudas Codeudor)

CAPACIDAD DE PAGO. Es el porcentaje del salario mensual disponible. La suma de todos
los descuentos mensuales por salud, seguridad social, aportes (fondo), créditos (fondo) y
otros no puede exceder el 50% del ingreso neto mensual.

PLAZO MAXIMO. 24 meses.

INTERESES. La tasa de interés es del 0.5 % mes vencido..

RESTRICCIONES. Capacidad de pago es el % del salario mensual disponible.

(La suma de todos los descuentos mensuales por salud, seguridad social,

aportes a fondo pensiones, créditos del fondo y otros no puede superar
el 50% del ingreso neto mensual).

REQUISITOS ADICIONALES. Fotocopia de factura y/o recibo cancelado.
BENEFICIARIOS. El asociado y/o conyuge (Nucleo Familiar).

GARANTIAS. Personales y/o Reales.



